ENTE PARCO DELL’ETNA
-Nicolosi-

DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE N. ./

Originale

OGGETTO: Convenzione Tirocinio di formazione tra Ente Parco dell’Etna e Tsm School of
Management

>}
L’anno duemilaquattordicii il giorno ¢ 4 del mese di 92 IT in Nicolosi ,
con ’assistenza del Segretario degli Organi, Dott. Alfio Zappala

LA PRESIDENTE
Dott.ssa Antonietta Maria Mazzaglia
Vista la L.r. 06.05.1981, n.98;
Vista la 1.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987,
Vista la L.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n. 104/GAB
del 12.4.2005

Atteso che il Consiglio del Parco ha adottato con deliberazione n. 2 del 20.3.2014, il bilancio di
previsione esercizio finanziario anno 2014;

Vista la nota ARTA prot. n. 17470 del 15.4.2014 con la quale viene autorizzata la gestione
provvisoria del Bilancio per il mese di aprile 2014;

Vista la nota Prot. n. 21689 del 13.5.2014 con la quale I’ARTA comunicava “ che questo Organo
non approva e quindi annulla la sopracitata delibera n. 02 del 20 marzo 2014 in quanto le previsioni
di entrate relative ai trasferimenti da parte della Regione inserite nel suddetto bilancio di previsione
ad oggi non trovano adeguata rispondenza nei pertinenti capitoli di cui al sopracitato decreto
dell’ Assessore all’Economia del 31 gennaio 2014”;



Vista la successiva nota dell’ ARTA prot.n. 40995 del 10.9.2014, pervenuta in pari data a questo
Ente Parco, nostro protocollo n. 4341 dell 11.9.2014, con la quale , a seguito della legge regionale
12 agosto 2014 n. 21, veniva riesaminata la suddetta deliberazione consiliare n. 12/2014 e d , ai
sensi dell’art 10 legge regionale 3 ottobre 1995 n. 71, non venivano riscontrati vizi di legittimita”

Visto I’allegata Convenzione di Tirocinio Formativo proposta dalla TSM Trentino School of
management relativamente all’effettuazione di stage formativi del Corso Master World natural
Heritage mangement al fine di apprendere gli strumenti e svluiluppare le competenze' per lavorare
in un ufficio stampa e sviluppare competenze per la gestione di un sito Bene Natualre UNESCO;

Premesso che : in materia di stage formativi trovano applicazione le disposizioni contenute nel
Regolamento di attuazione dell’art. 17 della L. 196/97, emanato con D.M. 25 marzo 1998, n. 142;

Premesso altresi che
e che gli obiettivi fondamentali del periodo di stage sono il completamento della formazione
curriculare del formando e 1’applicazione da parte del formando stesso delle nozioni apprese
durante il periodo di formazione in aula, nonché la conoscenza degli aspetti tendenzialmente
innovativi delle professionalita, delle tecnologie e dell’organizzazione del lavoro, la
comprensione dei processi di cambiamento in atto nella realta lavorativa, economica e
sociale e l’autopromozione e la progettazione della carriera professionale dello stesso

stagista.

Atteso che non vi sono oneri a carico del Bilancio dell’Ente Parco dell’Etna e considerato che la
peculiare tipologia formativa ¢ di interesse per questo Ente Parco;

Assunti per 'urgenza di provvedere ad avviare il tirocinio medesimo i poteri del Comitato
Esecutivo e salvo ratifica;

DELIBERA
Per le motivazioni di cui in premessa, approvare 1’allegata Convenzione di Tirocinio Formativo
.proposta dalla TSM Trentino School of management relativamente all’effettuazione di stage

formativi del Corso Master World natural Heritage mangement

Dare mandato al legale rappresentante dell’Ente della stipula della Convenzione di tirocini
formativi sudetti;

Nominare il Dott. Gaetano Perricone, capo ufficio stampa dell’Ente, quale Tutor aziendale.

Dare atto che dal presente protocollo di intesa non discendono oneri a carico del Bilancio dell’Ente;




Dare atto che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi art. 10 comma 4° L.r.
n.71 del 3/10/1995.

IL DIRETTORE REGGENTE
Arch,Pietro Coniglio
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/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata presso la Sede dell’Ente Parco
dell’Etna il giorno giorno festivo, per la durata di quindici giorni e che contro la
stessa non sono stati prodotti opposizioni o reclami.

Nicolosi,

IL DIRIGENTE




