ENTE PARCO DELL’ETNA
-Nicolosi-

DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE N. &

Originale

OGGETTO: Trattenimento in servizio dipendnete Maccarrone Carmela

L’anno duemilatredici il giorno '\,{Wiéx(@ del mese di # 77¢0 1n Nicolosi ,
con I’assistenza del Segretario degli Organi, Dott. Alfio Zappala

LA PRESIDENTE
Dott.ssa Antonietta Maria Mazzaglia

Vista la Lr. 06.05.1981, n.98;
Vista la L.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vistalal.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;

Atteso che con deliberazione consiliare n. 803 del 24.4.2013 ¢ stato adottato il bilancio di previsione
esercizio finanziario 2013,

Vista la nota dell’ARTA n. 22981 del 17.5.20123, ad oggetto “ Bilancio di previsione esercizio finanziario
2013 «

Atteso che con la nota suddetta L ARTA, nel rendere esecutiva. la deliberazione consiliare n.
4/29013 di adozione del bilancio esercizio finanziario 2013, si invita questo Ente alla rimodulazione
del Bilancio non appena verra comunicata Defffettiva assegnazione e, nelle more della
rimodulazione, a limitare gli impegni di spesa esclusivamente per spese obbligatorie e/o contrattuali
nel rispetto del pareggio del bilancio in considerazione della presumibile assegnazione.

VISTA T’istanza nostro protocollo n.1382 del 12.4.2013 Sig. ra Maccarrone Carmela, nata ad
Adrano (CT), il 01.08.1948, con la quale la dipendente Sig. ra Maccarrone Carmela, nata ad Adrano
(CT), i1 01.08.1948, chiede di essere trattenuta inservizio per altri due anni oltre il raggiungimento
del limite di eta dei 65 anni;



Premesso che la dipendente in oggetto , come da nota INPAP del 4.3.2013, nostro protocollo n. 900
dell’ 8.3.2013, ha raggiunto alla data del 31.12.2011 i 61 anni di eta e 20 anno di contribuzione ,
minimi richiesti dalla normativa previgente alla Riforma Fornero

Visto I’articolo n. 72 , comma 11, del DL n. 112 del 2008 convenrtito nella legge n. 133 del 2008
che novellato la precedente disciplina prevista dall’art. 16 del Dlgs 30 dicembre 1992 n,. 503 per
quanto attiene all’istituto del trattenimento in servizio dei dipendenti pubblici;

Atteso che , sulla base della succitata normativa, non sussite piu un diritto soggettivo alla
permanenza in servizio ma una valutazione discrezionale dell’ Amministrazione in meirto all’istanza
di trattenimento in servizio che il dipendente ha comunque facolta di Presentare;

Atteso che in tal senso si ¢ di recente pronunciato il Consiglio di Stato con sentenza n. 1672/2013
affermando il  principio delle discrezionalita, —ovviamente puntualmente motivata,
dell’ Amministrazione sulla richiesta di trattenimento in servizio del dipendente;

Ritenuto nel caso in oggetto che :

- Il personale dell’Ente Parco dell’Etna in servizio ¢ di n. 47 unita di personale a fronte di una
previsione di Pianta Organica di n. 80 unita, previsione che corrisponde all’effettivo fabbisogno
del’Ente sotto il profilo delle risorse unmane , gia a suo tempo oggetto di riduzione dalla
previsione originaria di n. 140 posti in Pianta Organica all’attuale previsione di 80 unita;

- Le unita di personale con la qualifica di istruttore direttivo posseduta dalla dipendente in
oggetto sono in totale in numero di tre, compresa I’unita di personale in questione;

- Dal Fascicolo personale della dipendente in questione non si evincono atti di contestazione e/o
rilievi sullo svolgimento della propria attivita lavorativa ndgli anni di servizio preso questo
Ente Parco dell’Etna;

- L’organizzazione amministrativa dell’Ente Parco ¢ articolata in modo da utilizzare al meglio il
personale in servizio, che ha nel tempo acqusiito conoscenze, capacita e professionalita
specifiche in campo ambientale non facilmente rinunciabili o sostituibili;

- Il Trattenimento in servizio delle dipendente Maccarrone Carmela risponde pertanto ad esigenze
puntuali di questa Amministrazione con riferimento all’utilita che rappresenta I’ utilizzo, per il
biennio richiesto, della professionalita ed esperienza della suddetta dipendente, specificatamente
formata in un settore del tutto “ peculiare” come la tutela ambientale che costituisce la specifica
“mission” di un Ente Parco;

RITENUTO di dover provvedere in merito , accogliendo, per le motiovazioni di cui sopra,
la richiesta della Dipendente Maccarrone Carmela di trattenimento in servizio per un ulteriore
biennio, mantenendo la dipendente in servizio per altri due anni oltre il compiment del 65 anno di
eta;

DELIBERA



Per le motivazioni in premessa citate accogliere favorevolmente la richiesta della Dipendente
Maccarrone‘Carmela di trattenimento in servizio per un ulteriore biennio mantenendo la
dipendente in servizio per altri due anni oltre il compiment del 65 anno di eta;

Trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato Regionale Territorio ed Ambiente per il
prescritto riscontro tutorio



LA PRESIDENTE

%nt iefta Mgria Mazzaglia
ool

Trasmessa all’ Assessorato Regionale Territorio ed Ambiente il con protocollo n

Ricevuta il

Esecutiva il con provvedimento n. del

Esecutiva per decorrenza dei termini in data

IL DIRETTORE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che la presente deliberazione ¢& stata pubblicata presso la Sede dell'Ente Parco il ?6//‘5:@ 3

giorno festivo e per giorni quindici .
Nel periodo suddetto non sono stati prodotti opposizioni 0 ricorsi.

Nicolosi, li




