REGIONE SICILIANA

ENTE PARCO DELL’ETNA
ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE REGGENTE N_127

Oggetto : Rideterminazione misura delle indenita di parte variabile del personale dirigenziale

L’anno duemildodici il giorno _sei_ del mese di _Novembre in Nicolosi, presso la sede dell'Ente Parco
dell'Etna,

IL DIRETTORE REGGENTE
VISTA la Lr. 06.05.1981, n.98;
VISTA lalr.09.08.1988, n.14;
VISTO il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
VISTA lalr.03.10.1995, n.71;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 18 dicembre 2000 recante le
“Linee guida transitorie per l'attuazione della legge regionale 10 maggio 2000, n.
VISTO li(l) [;).P.Reg. n. 3480 dell' 8 agosto 2001 di approvazione della deliberazione della

Giunta Regionale n. 249 del 28 maggio 2001 recante "Linee guida per la definizione
dei contratti individuali della dirigenza e la graduazione delle funzioni e delle
responsabilita ai fini del trattamento accessorio";

VISTO il D.P.Reg. n. 4484 del 6 novembre 2001 di approvazione della deliberazione della
Giunta Regionale n. 369 del 16 ottobre 2001 recante "Trattamento economico
accessorio della dirigenza - Modificazione della deliberazione della Giunta regionale
n. 249 del 28 maggio 2001";

VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;
VISTO il Provvedimento Presidenziale n. 13 del 29.4.2005 ad oggetto " Presa atto D.A. n.

104/gab del 12.4.2005 di approvazione del Regolamento di organizzazione ex art. 1,
comma 3, Lr. n. 10/2000 - entrata in vigore dal primo maggio 2005 ;

VISTO in particolare l'art. 9 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente Parco dell'Etna
in materia di funzioni del Direttore del Parco;
VISTO il provvedimento dirigenziale n. 76 del 21.9.2005 recante "Criteri generali relativi

all'affidamento, al mutamento ed alla revoca degli incarichi di direzione degli uffici
dirigenziali" dell’Ente Parco deii’Etna;



VISTO

VISTO

il provvedimento dirigenziale n_77 del 21.9.2005 recante “Regolamento di
organizzazione Ente Parco dell’Etna — Istituzione Unita Operative —
Funzionigramma”;

il provvedimento dirigenziale n. 78 del 21.9.2005 recante “Approvazione
Organigramma relativo alla dotazione di personale delle strutture dell’Ente Parco

" dell’Etna™;

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

il provvedimento dirigenziale n. 134 del 28.12.2005 recante “Istituzione unita
operative semplici”;

il provvedimento dirigenziale n. 232 del 25.7.2008 recante “Riformulazione della
istituzione delle Unitd Operative Semplici e determinazione retribuzione di
posizione parte variabile degli incarichi dirigenziali”;

il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale
della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della L.R. n. 10/2000, per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005,
pubblicato sulla G.U.R.S., parte prima S.O. n. 2, del 13 luglio 2007 n. 31, di seguito
per brevita “CCRL”;

che i contratti del personale dirigenziale dell’Ente sono scaduti in data 31.12.201 1;
che occorre dare seguito agli obiettivi di miglioramento e di razionalizzazione
dell’utilizzo delle risorse umane secondo le specifiche professionalita disponibili in
organico;

che, al fine di garantire la continuitd amministrativa, il buon andamento della P.A. e
la certezza delle posizioni giuridiche soggettive, ¢ necessario procedere alla
sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro dei Dirigenti delle UU.OO. secondo
le previsioni del CCRL;

ATTESO che il personale dirigenziale dell’Ente ha continuato ad espletare le proprie attribuzioni

- RITENUTO

RITENUTO

ed i compiti e funzioni assegnati con i contratti individuali;

che occorre procedere alla conseguente sottoscrizione dei relativi contratti
individuali, con decorrenza 1.1.2012 e per la durata di anni tre ( scadenza 31.12.
2014)

opportuno procedere ad una rideterminazione delle idennita di parte variabile dei
singoli dirigenti avente come specifico obiettivo il riallineamento delle indennita di
parte variabile assegnate ai dirigenti delle Unitd Operative semplici, in atto
differenziate , nel rispetto di quanto previsto dall’art. 18 comma quarto, della legge
regionale n. 11/2010

DETERMINA

Rideterminare , con decorrenza 01.01.2012, le retribuzioni di posizione parte variabile comprensive della

tredicesima mensilita :

Dott. Alfio Zappala — dirigente U.O.C. n. 1- Euro 14.866,00 annue

Ing. Giuseppe Di Paola — Dirigente U.O.C. n. 3- Euro 14.866,00 annue
Dott.ssa Maria Grazia Torrisi — Dirigente U.O.C. n. 2 — euro 13.876,00 annue
Ing. Agata Puglisi — Dirigente U.O.C. n. 4- Euro 13.876,00 annue

Dott. Alfio Caltabiano —

Dirigente U.O.C. n. 5 — Euro 13.876,00 annue

Dott. Francesco Pennisi — Dirigente U.O.S 1/DIR — Euro 7.680,00 annue
Dott. Salvatore Caffo — Dirigente U.O.S. 2/Dir- Euro 7.680,00 annue
Dott.ssa Annunziata Bruno — Dirigente U.O.S 1.1- Euro 7.680,00 annue
Arch. Cirino Cavalli — Dirigente U.O.S 3.1- Euro 7.680,00 annue

Dott.ssa Grazia Bruno —

Dirigente U.O.S 4.1- Euro 7.680 annue

Dott. Michele Leonardi — Dirigente U.O.S. 4.1- Euro 7.680,00 annue
Dott.ssa Rosa Spampinato — Dirigente U.O.S. 4.2- Euro 7.680,00 annue

Totale compelssivo euro 125.120,00;



Dare atto che la somma complessiva di euro 125.120,00 relativa alle suddette indennita di pae varaibile non
Supera la somma impegnata per la medesima voce nell’anno 2009, cosi come previsto dall’art 18, comma
Quarto della legge regionale n. 11 2010;

Dare atto che il trattamento economico di indennita parte variabile , come sopra determinato , & suscettibile
di adeguamento in connessione a modificazioni legislative, a modifiche contrattuali collettive od individuali,
che abbiano decorrenza antecedente o successiva alla stipula dei relativi contratti individuali

Assumere impegno di spesa per euro 125.120,00 sull’apposito capitolo del bilancio esercizio finanziario
2012 che presenta la necessaria disponibilita;

IL DIRETTO%E REGFENTE

Dott. An}zor\io Gragso AR
/~xa Ao (MY 1
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ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA COPERTIIRA FINANZIARIA
‘ ’ ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Visto : Si attesta che la somma di euro 125.120,00 risultante dal presente provvedimento &
impegnata al capitolo @/0@o 2 del bilancio 2012 , giusto impegno di spesan.25J3 del e/u /201 ¢

Nicolosili  (§ ﬁ‘ /ch L

/
' SERVIZI FINANZIARI
( Dott/s .G. Torrisj )

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento & stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il
10 1] '/(;ﬂ{ 1 , giorno festivo e per la durata di giorni quindici.

IL /DI/ GW/ -
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