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OGGETTO: Assegni Familiari periodo 01/07/2020 - 30/06/2021 — .Comunicazione del 7/9/2020

L’anno duemilaventi il giorno nove del mese di settembre in Nicolosi,
IL DIRETTORE

Ing. Giuseppe Di Paola

Visto il Decreto Presidente Regione Siciliana n.231/Serv. 1/S.G/ del 18/5/2020 con il quale il Dott.
Carlo Caputo ¢ stato nominato Presidente dell’Ente Parco dell’Etna;

Visto il provvedimento del Commissario Straordinario n. 5 del 28/10/2019 ad oggetto “Presa atto
nota Assessorato Regionale Territorio e Ambiente n. 4070/GAB del 14/10/2019 ad oggetto “Dimissioni
dall’incarico di Direttore Reggente dell’Ente Parco dell’Etna — Comunicazione procedura prevista dal
comma sesto art. 11 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente Parco dell’Etna approvato con D.A. del
12/04/2005 pubblicato sulla GURS n. 23 del 27/05/2005” — Conferimento incarico di capo servizio
(direttore) dell’Ente Parco dell’Etna™;

Vista la 1.r. 06.05.1981, n.98;

Vistalal.r. 09.08.1988, n.14;

Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;

Vista la L.r. 03.10.1995, n.71;




Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n. 104/GAB
del 12.4.2005;

Vista la deliberazione del Consiglio n. 12 del 29/04/2020 ad oggetto “Adozione bilancio di
previsione esercizio finanziario 2020/20227;

Vista la nota ARTA 28610 del 26.5.2020 ns. prot. n.2490 del 27/05/2020 con cui ¢ stata resa
esecutiva la deliberazione del Consiglio n. 12 del 29/04/2020 ad oggetto ”Adozione bilancio di previsione
esercizio finanziario 2020/2022” ;

Vista la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 32 dell’8 giugno 2020 ad oggetto “Bilancio di
previsione 2020-2022. Approvazione bilancio finanziario gestionale”;

Considerato che I’art. 11 della L. R. n. 3/2015 prevede 1’applicazione delle disposizioni del D. Lgs.
n. 118/2011 e s. m. i. in materia di armonizzazione dei bilanci, secondo le modalita ed i rinvii nello stesso
riportate;

Vista I’allegata nota dei servizi finanziari prot. n. 4381 del 7/09/2020 ad oggetto
“Corresponsione assegni familiari periodo 01/07/2020 - 30/06/2021-dip.Cantarella M.C., Viola
Loredana, Belgrado Cinzia, Saccone Graziano.” riguardante i dipendenti Cantarella M.C., Viola
Loredana, Belgrado Cinzia, Saccone Graziano con cui vengono comunicati gli importi degli assegni
familiari spettanti a ciascun dipendente fino al 30/06/2021;

Considerato che il quadro degli assegni mensili dovuti al personale e conguaglio mese di
luglio-agosto 2020, come da predetta comunicazione , per il periodo 01/07/2020 — 30/06/2021 ¢ il

seguente:

Dipendente Importo mensile assegno familiare | Conguaglio mese di Luglio Agosto
periodo 01/07/2020 - 30/06/2021 2020

Cantarella M.C. € 18,90 €37,80

Viola Loredana € 66,68 €133,36

Belgrado Cinzia €208,50 €417,00

Saccone Graziano €9,13 €18,26

Ritenuto di provvedere in merito, fermo restando quanto previsto dalle vigenti norme di
legge in materia di dichiarazioni sostitutiva;

DETERMINA




Per le motivazioni di cui in premessa, liquidare I'importo dell'assegno mensile a conguaglio,
con decorrenza 01/07/2020 e sino al 30/06/2021, ai sottoelencati dipendenti nelle misure a fianco di
ognuno segnate, come da allegata nota del dirigente della U.O.3 prot. n. 4381 del 7/09/2020:

Dipendente Importo mensile assegno familiare | Conguaglio mese di Luglio Agosto
periodo 01/07/2020 — 30/06/2021 2020

Cantarella M.C. €18,90 €37,80

Viola Loredana € 66,68 €133,36

Belgrado Cinzia € 208,50 €417,00

Saccone Graziano €9,13 € 18,26

Dare mandato alla U.O.3, ufficio finanziario, di procedere al pagamento del conguaglio
relativo al mese di luglio- agosto 2020 ed alla corresponsione degli assegni spettanti a ciascun
dipendente dal mese di settembre 2020 come da prospetti suddetti;

Imputare la spesa di € 18,26 al pertinente capitolo 10106.0 denominato “Stipendi ed altri
assegni fissi al personale non dirigenziale” del bilancio esercizio finanziario 2020-2022;

Imputare la spesa di € 588,16 al pertinente capitolo 10106.1 denominato “Stipendi ed altri
assegni fissi al personale non dirigenziale” del bilancio esercizio finanziario 2020-2022;

Dare mandato alla U.O.3, ufficio finanziario, di procedere agli impegni successivi.

Il Dirigente U.O.
Nunzi 0




ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA COPERTURA FINANZIARIA

VISTO: Si attesta che la somma di € 18,26 risultante dal presente provvedimento ¢ impegnata al
capitolo 10106.0 denominato “Stipendi ed altri assegni fissi al personale non dirigenziale” del
bilancio dell’ente esercizio finanziario 2020, giusto impegno di spesan. Lo+ del ){q/ =) / oI
e la somma di € 588,16 risultante dal presente provvedimento ¢ impegnata al capi‘tolSl 10106.1
denominato “Stipendi ed altri assegni fissi al personale non dirigenziale”del bilancio dell’ente
esercizio finanziario 2020, giusto impegno di spesan. J)p 4  del 4 [ 3/ Io Jo

Nicolosi, § / Q / o Jo

Il Ding{ 1 Servizi Finanziari
(Dott @ M. G. Toms1)

\\

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento ¢ stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il
e per la durata di giorni quindici.

IL DIRIGENTE




