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ORIGINALE
Oggetto: Dipendente — Concessione benefici L. 104/92 art.33 comma 3.

L’anno duemilaventi il giorno ventiquattro del mese di gennaio in Nicolosi,

IL DIRETTORE
Ing. Giuseppe Di Paola

Visto il Decreto Presidenziale n. 70/Gab del 20/02/2018 con il quale ¢ stato nominato
Commissario Straordinario dell’Ente Parco dell’Etna 1’ing. Salvatore Gabriele Ragusa;

Visto il provvedimento del Commissario Straordinario n. 5 del 28/10/2019 ad oggetto “Presa
atto nota Assessorato Regionale Territorio € Ambiente n. 4070/GAB del 14/10/2019 ad oggetto
“Dimissioni dall’incarico di Direttore Reggente dell’Ente Parco dell’Etna — Comunicazione
procedura prevista dal comma sesto art. 11 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente Parco
dell’Etna approvato con D.A. del 12/04/2005 pubblicato sulla GURS n. 23 del 27/05/2005” —
Conferimento incarico di capo servizio (direttore) dell’Ente Parco dell’Etna”;

Vista la L.r. 06.05.1981, n.98;

Vista la l.r. 09.08.1988, n.14;

Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987,

Vistalal.r. 03.10.1995, n.71; Y

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;

Vistol’articolo 9 del Regolamento di organizzazione dell'Ente- Funzioni del Direttore del
Parco;

Vista la deliberazione del Consiglio n. 12 del 4/04/2019 ad oggetto “Bilancio di previsione
triennio 2019 — 2021, reso esecutivo con provvedimento dell’ARTA n.28512/2019;

Vista la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 19 del 13/05/2019 ad oggetto “Bilancio di
previsione 2019 — 2021 approvazione bilancio finanziario gestionale”, immediatamente esecutiva;




Vista la deliberazione del Consiglio del Parco n. 35 del 27.11.2019 ad oggetto
“Assestamento bilancio di previsione 2019/20217;

Visto il provvedimento ARTA n. 81607 del 16.12.2019 che rende esecutiva la deliberazione
del Consiglio del Parco n. 35/2019;

Vista la delibera del Comitato Esecutivo n.68 del 23 dicembre 2019 ad oggetto “Richiesta
autorizzazione esercizio provvisorio bilancio 2020”;

Vista la nota ns. prot. n.6853 del 23/12/2019 con cui ¢ stata richiesta all’ARTA
|’autorizzazione all’esercizio provvisorio bilancio anno 2020 per mesi quattro fino al 30 aprile
2020;

Vista la deliberazione del C.E. n.1/2020 del 22/1/2020 ad oggetto: “Autorizzazione gestione
provvisoria bilancio 20207

Considerato che I’art. 11 della L. R. n. 3/2015 prevede I’applicazione delle disposizioni del
D. Lgs. n. 118/2011 e s. m. i. in materia di armonizzazione dei bilanci, secondo le modalita ed i
rinvii nello stesso riportate;

Vista la L.104/92;
Vista la circolare INPS n.53 del 29/4/2008;

Visto il vigente contratto collettivo regionale di lavoro del personale con qualifica non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art.1 della L.R. 10/2000;

Vista la richiesta avanzata dal dipendente prot.n.264 del 21/1/2020 , con
la quale lo stesso richiede di poter fruire dei benefici previsti dalla legge 104/92 art.33 comma 3,
per la propria madre

Vista la dichiarazione della Sig.ra " 1 in cui la stessa attesta di essere
assistita dal proprio figlio sig

Atteso che la documentazione e le certificazioni allegate alla suddetta richiesta sono
conformi alla vigente normativa in materia di permessi ex art.33 comma3 della L..104/92;

Ritenuto pertanto di procedere all’accoglimento della richiesta avanzata #al dipendente

DETERMINA
Per le considerazioni di cui in premessa, accogliere la richiesta avanzata dal dipendente
: relativamente alla concessione dei benefici di cui alla legge 104/92-art.33 comma 3.
Disporre la trasmissione di copia del presente provvedimento all’interessato e all’ufficio del
personale per essere inserito nel fascicolo personale.
Il presente provvedimento, trattando di dati sensibili afferenti lo stato di salute, non € soggetto ad
integrale pubblicazione.

ILBIRETTORE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento, trattando dati sensibili, non ¢ soggetto a pubblicazione
integrale.

Nicolosi

IL DIRIGENTE




