PARCO DELL’ETNA
NICOLOSI

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE N° (38 DEL 3| / 2 / 20(}
ORIGINALE

OGGETTO: FAMP 2018 - Rideterminazione.

L’anno duemiladiciotto il giorno trentuno del mese di dicembre, in _ /| (.0 ( 0S/ ,

IL DIRETTORE REGGENTE
Dott.ssa Tiziana Flora Lucchesi

Visto il Decreto Assessoriale n. 70/GAB del 20.02.2018 con il quale ¢ stato nominato
Commissario Straordinario dell’Ente Parco dell’Etna I'Ing. Salvatore Ragusa;

Visto il D. A. n. 126/GAB del 5/04/2016 con il quale & stata nominata Direttore Reggente
dell’Ente Parco dell'Etna la dott.ssa Tiziana Flora Lucchesi;

Vista la l.r. 06.05.1981, n.98;
Vista la l.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vista la 1.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;

Vista la deliberazione del Consiglio n. 05 del 19/4/2018 con la quale é stato adottato il bilancio
di previsione 2018/2020 reso esecutivo con provvedimento dell’ARTA n. 29656 del 14/05/2018;

Vista la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 20 del 25.5.2018 ad oggetto “Bilancio di
previsione 2018/2020 — Approvazione bilancio finanziario gestionale” immediatamente esecutiva;

Vista la deliberazione del Consiglio n. 20 del 18/10/2018 con la quale & stato adottato
I’assestamento del bilancio esercizio finanziario 2018/2020 reso esecutivo con provvedimento
dell’ARTA n. 68636 del 09/11/2018,

Considerato che I’art. 11 della L. R. n. 3/2015 prevede 1’applicazione delle disposizioni del D.
Lgs. n. 118/2011 e s. m. i. in materia di armonizzazione dei bilanci, secondo le modalita ed i rinvii nello
stesso riportate;




Vista la deliberazione del C.E. n.51 del 17/12/2018 ad oggetto “Richiesta esercizio provvisorio
del bilancio esercizio finanziario 2019™;

Vista la nota nostro prot. n.7005 del 18/12/2018 con cui ¢ stata richiesta all’ARTA
I’autorizzazione all’esercizio provvisorio bilancio anno 2019 per mesi quattro fino al 30 aprile 2019;

Visto 1'articolo 21 della legge regionale 8 maggio 2018, n. 8 — recante la legge di stabilita
regionale 2018, pubblicata sulla G.U.R.S., Parte I, n. 21 del 11/5/2018 — che prevede I’abrogazione
dell’art. 21 della legge regionale 7 marzo 1997 n. 6 e successive modifiche ed integrazioni, che aveva
istituito la Tesoreria Unica Regionale (T.U.R.);

Visto il vigente contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della
regione siciliana e degli enti di cui all’art.1 della L.R. 10/2000;

Visto il verbale di delegazione trattante n.1/2018 del 8/2/2018;

Visto il Verbale di delegazione trattante n. 3/2018 del 31/5/2018 e I’ Accordo Decentrato ed
il Piano di lavoro 2018 al suddetto verbale allegati;

Visto 1’Accordo di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo e il Piano di lavoro anno
2018 allegati al verbale della D.T. n. 3/2018;

Dato atto che il FAMP anno 2018 ammonta complessivamente ad euro 68.695,26, come
costituito nella Delegazione trattante n. 1/2018;

Dato atto che la ripartizione del FAMP 2018, come da allegato Accordo di contratto
collettivo decentrato integrativo, € la seguente:
a) Indennita fisse £ 6.024,00
b) Indennita di disagio £ 24.000,00
¢) Lavoro straordinario £ 3.434,76
d) Fondo compenso ex art.94 CCRL € 100,00
€) Piano di lavoro € 35.136,50
Totale€  68.695,26
Visto il provvedimento dirigenziale n.126/2018 ad oggetto “FAMP, Accordo decentrato integrativo
e Piano di lavoro anno 2018”

Visto il provvedimento dirigenziale n.? 96 /42 [§ ad oggetto “FAMP, Accordo collettivo decentrato
integrativo e Piano di Lavoro anno 2018 - Impegno di spesa”;

Considerato che il suddetto ACCORDO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
anno 2018 stabilisce che le somme che residuano sulle liquidazioni al personale della indennita di
disagio e del lavoro straordinario vadano ad integrare il compenso per il piano di lavoro anno 2018,
e che le decurtazioni operate, come da previsione normativa, sulle indennita fisse e ricorrenti e
sull’acconto del piano di lavoro liquidato nell’anno 2018, siano destinate al compenso di cui al
fondo dell’art. 94 del vigente contratto area comparo non dirigenziale;

Atteso che a seguito del Provvedimento dirigenziale n. 128 del 29/06/2018 e 273 del
12/12/2018 sono state liquidate nell’anno 2018 indennita fisse per un importo pari a € 5.673,76
mentre sono state operate decurtazioni, da destinare al compenso di cui al fondo dell’art. 94 per un
importo pari a € 230,24 ed economie pari ad € 120,00 di cui € 90,00 da destinare al piano di lavoro
e € 30,00 da destinare al pagamento a conguaglio anno 2018 dell’indennita di disagio facente parte



della medesima tabella contrattuale, ed ¢ stata liquidata indennita di disagio per € 20.164,50 mentre
risulta da liquidare ulteriore indennita di disagio relativa al 2018 per € 3.865,50;

Atteso che con i Provvedimenti dirigenziali n. 128 del 29/06/2018 € 273 del 12/12/2018 ¢&
stato liquidato compenso per lavoro straordinario per € 2.423,72, e risulta una economia di €
1.011,04 da destinare al compenso per il piano di lavoro;

Atteso che con il Provvedimento dirigenziale n. 127 del 29/06/2018 ¢ stato liquidato
’acconto per il compenso relativo alla partecipazione al Piano di lavoro per un importo di €
11.707,37 e sono state operate decurtazioni da destinare al compenso di cui al fondo dell’art. 94 per
un importo pari a € 590,41;

Visto I’allegato prospetto riepilogativo, predisposto dall’Ufficio del personale, relativo ai
compensi, ai residui e alle decurtazioni operate in seno FAMP dell’anno 2018, che si allega alla
presente quale parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di procedere alla rideterminazione degli impegni di spesa relativi al FAMP 2018,
fermo restando che alle relative liquidazioni e pagamenti relativi al saldo piano di lavoro 2018 e al
compenso di cui al fondo dell’art. 94 si procedera nell’anno 2019, in applicazione del principio
della competenza finanziaria di cui all’allegato n. 4/2 del decreto legislativo 118/2011 e s.m.i.,
espletate le procedure di valutazione dei risultati raggiunti come stabilito dall’accordo decentrato
integrativo anno 2018, sulla base delle schede allegate al piano di lavoro anno 2018;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa, procedere alla rideterminazione degli impegni di
spesa relativi al FAMP 2018 secondo il prospetto allegato sul cap. 10107 “Fondo di
amministrazione per il miglioramento delle prestazioni” classificazione 1.10.101 e sul cap. 10107.1
“Fondo di amministrazione per il miglioramento delle prestazioni art. 94 contratto™ classificazione
1.10.101 del bilancio esercizio finanziario 2018-2020, in considerazione della esigibilita della
spesa, imputandola agli esercizi in cui 1’obbligazione viene a scadenza.

Di dare atto che gli impegni relativi all’esercizio 2019 trovano copertura finanziaria sul
fondo pluriennale vincolato ai capitoli 10107 e 10107.1 sopra riportati.
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ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA COPERTURA FINANZIARIA

VISTO: Si attesta che la somma di Euro [£5 [, 44 risultante dal presente provvedimento &
. . -‘—’— . . - . . .
impegnata al capitolo 10107.0 class. 1.10.101 denominato “Fondo di amministrazione per il
miglioramento delle prestazioni” del bilancio dell’ente esercizio finanziario (© (Y , giusto
impegno di spesan. 5/¢-5id Sdel v /(L / 01

Nicolosi,

11 Dipigente Dei Servizi Finanziari

(Dott.ss%‘/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attgsta che il presente provvedimento ¢ stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il
e per la durata di giorni quindici. 4

i

IL DIRIGENTE

.




