PARCO DELL’ETNA
NICOLOSI

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE REGGENTE. N° __ 16

OGGETTO: “FAMP 2012 — Liquidazione e pagamento salario accessorio — Saldo Piano di Lavoro —
Lavoro Straordinario 2012

L’anno duemilatredici il giorno 14 del mese di Febbraio in Nicolosi ,

IL DIRETTORE REGGENTE
Vista la L.r. 06.05.1981, n.98;
Vista la 1.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vistalal.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n. 104/GAB
del 12.4.2005;

Visto l'art. 9 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente Parco dell'Etna -Funzioni del Direttore del Parco;

Atteso che con deliberazione consiliare n. 8 del 29.3.2012 ¢ stato adottato il bilancio di previsione esercizio
finanziario 2012,

Vista la nota dell’ARTA n. 26292 del 7.5.2012, assunta al protocollo di questo Ente al n. 1954 del 7.5.2012,
ad oggetto “ Approvazione Bilancio di Previsione 2012 — Parco dell’Etna;

Preso atto del Piano di Riordino della spesa adottato dal Comitato Esecutivo con deliberazione n. 37 del
22.6.2012 ; '

Vista la deliberazione del Consiglio del Parco n 21 del 2.8.2012 relativa all’approvazione del Rendiconto
Generale esercizio finanziario 2011, immediatamente Esecutiva;

Viste ie note dell’ Assessorato Reg.le Territorio e Ambiente ns. prot. n. 4979 del 15.11.2012 e ns. prot. 5125
del 23.11.2012., con le quali viene comunicata una ulteriore assegnazione per spese di gestione e per il
raggiungimento delle altri finalita istituzionali rispettivamente di € 122.662,00 e di € 263.385,97;

Vista la deliberazione consiliare n. 33 del 29.11.2012 relativa all’assestamento di bilancio esercizio
finanziario 2012;

Vista la nota ARTA n. 69114 del 17.12.2012 relativa all’approvazione della citata deliberazione consiliare
n. 33/2012;




Vista I"autorizzazione al’esercizio provvisorio del bilancio 2013, ginista nora ARTA n._ 251R del 16 1 201 3-

Atteso che il FAMP 2012 ¢ stato costituito in euro 89.965,35, come da precednete provvedimento n. 98/2012
, nel ripetto dell’art. 18 della l.r. n.1 /2010;

Considerato che con riferimento al Piano di lavoro, lo stesso deve, a norma di contratto, essere corrisposto al
personale dell’area non dirigenziale in due fasi - acconto e saldo — e che le decurtazioni previste dalla
vigente normativa vengono effettuate a conguaglio sul saldo mentre I’acconto del 50% viene calcolato sulla
somma destinata a Piano di lavoro in sede di ripartizione del FAMP;

Viste le allegate relazioni delle Unita Operative sul Piano di lavoro 2012;

Atteso che, come epsressamente previsto nell’allegato accordo con le OO.SS; le eventuali economie delle
voci de FAMP 2012 relative a lavoro straordinario ed indennita di disagio vengono riassegnate al Piano di
Lavoro

Atteso che si sono verificate economie sulla Indenita di disagio 2012 pari ad euro 2.788,50 ed economie
sulla voce lavoro straordinario per euro 2.958,07 che vanno ad impinguiare la voce relativa al Piano di
lavoro 2012

Considerato pertanto che vi sono i presupposti per potere procedere, a corrisponere al personale area non
dirigenziale il saldo del Piano di lavoro 2012,coma da allegato prospetto predisposto dall’Ufficio del
Personale per un importo di euro 30.499,25

Visti gli alegati prospetti predisposti dall’Ufficio del Personale relativi alla liquidazioen e pagamento del
lavoro straordianrio svolto dal personale nell’anno 2012 per un totale di euro 1.641,93;

Atteso che sulla base dei riscontri effettuati ai sensi dell’art. 18 della L.r. n. 11 del 2 maggio 2010, la
liquidazione della indennita di disagio, del piano di lavoro e del lavoro straordinario,di cui al presente
provvedimento, non supera i limiti per qualifica correlativi;

DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa,

1)Autorizzare P'unita Operativa Complessa n. 2 Affari finanziari, bilancio e patrimonio * a
procedere, al pagamento al personale dell’Ente area non dirigenziale dei compensi accessori dovuti quale
saldo piano di lavoro 2012 per un importo complessivo di euro_30.4899,25 come da prospetto allegato A
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2)Autorizzare altresi I’Unita Operativa Complessa n. 2 Affari finanziari, bilancio e patrimonio 2
procedere, al pagamento al personale dell’Ente area non dirigenziale dei compensi accessori dovuti quale
lavoro straordinario 2012 per un importo complessivo di euro 1.641,93 come da prospetti allegati B che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3)Dare attc che che si sono verificate economie sulla Indenita di disagio 2012 pari ad euro 2.788,50
ed economie sulla voce lavoro straordinario per euro 2.958,07 che vanno ad impinguiare la voce relativa al
Piano di lavoro 2012

4)Dare atto che le somme suddette trovano imputazione ai RR.PP.2012 dei rispettivi capitoli del
Bilancio esercizio finanzairio 2013 in corso di redazione;

IL DIRE{I}{O E REGGENTE
Dott. Anfor 10\Grasso
( . _*_)]\“ \-\/ —



ATTEST AZIONE COPERTURA FINANZIARIA

VISTO: Si attesta che la somma 1 Fure 35 AR ¥ L risultante dal presente provvedimento ¢
Impegnata  al capitolo OLD10 A del hilancio 2013. RR.-PP 2012, giusto impegno di spesa
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Nicolosi

L DIRIGENTE DEMSERVIZI FINANZIAKRI
(Dotyfssa M. G. Torrisi)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che il presente provvedimento é stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco i)

_7% (7[7[’{3__ , giomo festivo, e per la durata di giorni quindici

Nicolosi
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