ENTE PARCO DELL'ETNA
-Nicolosi-

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE REGGENTE NA2 ©

ORIGINALE

Oggetto: FAMP, ACCORDO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO E PIANO DI
LAVORO ANNO 2017

L’anno duemiladiciassette il giorno ’thmku (. del mese di settembre in Nicolosi

[L DIRETTORE REGGENTE
Dott.ssa Tiziana Flora Lucchesi

Visto il Decreto Presidenziale n. 80/Serv. 1°/S.G. con il quale & stata nominata Presidente
dell’Ente Parco dell’Etna la dott.ssa Antonietta Maria Mazzaglia:

Visto il D. A. n. 126/GAB del 5/04/2016 con il quale & stata nominata Direttore Reggente
dell’Ente Parco dell'Etna la dott.ssa Tiziana Ilora Lucchesi:

Vista la L.r. 06.05.1981. n.98:
Vista la L.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vista la L.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005:

Visto Iarticolo 9 del Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco dell’Etna- Funzioni del
Direttore del parco;

Considerato che il Consiglio del Parco ha con deliberazione n. 11 del 23/5/2017 adottato il
bilancio di previsione 2017/2019 reso esecutivo con provvedimento dell’ ARTA n. 47700 del
28/06/2017;

Vista la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 29 del 10/07/2017 ad oggetto “Bilancio di
previsione 2017/2019 — Approvazione documento tecnico™;

Vista la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 30 del 10/07/2017 ad oggetto “Bilancio di
previsione 2017/2019 — Approvazione bilancio finanziario gestionale™;

Considerato che 1’art. 11 della L. R. n. 3/2015 prevede I’applicazione delle disposizioni del
D. Lgs. n. 118/2011 e s. m. i. in materia di armonizzazione dei bilanci, secondo le modalita ed i

rinvii nello stesso riportate;

Visto il vigente contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della
regione siciliana e degli enti di cui all’art.1 della L.R. 10/2000;

Visti gli allegati verbali della delegazione trattante n.1 del 8/3/2017 e n. 2 del 22/6/2017,

Visto I’Accordo di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo e il Piano di lavoro anno
2017 allegati al verbale della D.T. n.2/2017;




N

Dato atto che il FAMP anno 2017 ammonta complessivamente ad euro 68.695,26, come
costituito nella Delegazione trattante n. 1/2017;

Dato atto che la ripartizione del FAMP 2017, come da allegato Accordo di contratto
collettivo decentrato integrativo, ¢ la seguente:
a) Indennita fisse € 6.024,00
b) Indennita di disagio € 24.000,00
¢) Lavoro straordinario € 3.434,76 (verbale n.1/2017)
d) Fondo compenso ex art.94 CCRL € 100,00 (verbale n.1/2017)
e) Piano di lavoro € 35.136.50
Totale€  68.695,26

Vista la relazione tecnico finanziaria del dirigente U.0.3 - Servizi finanziari datata 12/7/2017:

Vista la certificazione della relazione tecnico finanziaria da parte dell’organo di controllo di cui al
verbale n. 2 del 6 settembre 2017;

Tenuto conto che si & proceduto alla pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente”
sotto sezione “Personale™ dell’Accordo decentrato integrativo anno 2017 e degli atti collegati ai
sensi del D.lgs n. 33/2013 es.m. e i.;

DETERMINA

1)Prendere atto:

s dei verbali della delegazione trattante n. 1 del 8/3/2017 e n. 2 del 22/6/2017:

e dell’Accordo di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2017 allegato al
verbale della D.T. n.2/2017;

e del Piano di lavoro anno 2017;

o della relazione tecnico finanziaria del dirigente U.0.3-Servizi finanziari datata
12/07/2017 e della relativa certificazione dell’organo di controllo di cui al Verbale n. 2
del 6 settembre 2017;

2)Dare atto che:

e il FAMP anno 2017 viene costituito complessivamente in euro 68.695,26:

e la ripartizione del FAMP 2017.come da allegato Accordo di contratto collettivo
decentrato integrativo, ¢ la seguente:
-Indennita fisse € 6.024.,00
-Indennita di disagio € 24.000,00
-Lavoro straordinario € 3.434.76 (verbale n.1/2017)
-Fondo compenso ex art.94 CCRL € 100,00 (verbale n.1/2017)
-Piano di lavoro € 35.136,50

Totale € 68.695,26

3)Assumere i conseguenti impegni di spesa sul capitolo 010107 class. 1.10.101 denominato “Fondo
di amministrazione per il miglioramento delle prestazioni”, del bilancio esercizio finanziario anno
2017. :

[1 Dipeltere Reggente
LY. Flora Lucchesi)



ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA COPERTURA FINANZIARIA

VISTO: Si attesta che la somma di Euro 68.695,26 risultante dal presente provvedimento &
impegnata al capitolo 10107.0 class. 1.10.101 denominato “Fondo di amministrazione per il
miglioramento delle prestazioni” del bilancio dell’ente esercizio finanziario 2017, giusto impegno
dispesan. 330 del 12 /j Jlo 4 .
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2 Il Dirigente D rvizi Finanziari
5% (Dott.ssaf/M. G. Torris{)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento ¢& stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il
- » e per la durata di giorni quindici.

IL DIRIGENTE




