ENTE PARCO DELL’ETNA
-Nicolosi-

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE REGGENTE N 74

originale

Oggetto: Riconoscimento beneficio economico di cui all’art.1 L.336/70. Dipendente Bruno Grazia.

L’anno duemilasedici il giorno /[ ( del mese di Febbraio in Nicolosi, ;

IL DIRETTORE REGGENTE
(Ing. Santi Trovato)

Vista la 1.r. 06.05.1981, n.98;
Vista la 1.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vista la l.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;

Vista la deliberazione consiliare n. 19 del 19 ottobre 2015 ad oggetto “ Approvazione
bilancio di Previsione esercizio finanziario 2015, bilancio triennale 2015/2017, e bilancio
conoscitivo ex d.lgs 188/2011, resa esecutiva con nota dell’Organo tutorio prot. N. 49920 del
29.10.2015;

Vista la deliberazione del Consiglio del Parco n. 31 del 22.12.2015 * Variazioni esercizio
finanziario 2015 — Bilancio triennale 2015/2017” resa esecutiva dall’ARTA con nota prot. n. 61930
del 23.12.2015;

Vista la deliberazione Presidenziale n. 26 del 28.12.2015 ¢ Richiesta Gestione Provvisoria
del Bilancio esercizio finanziario 2016”

Vista la nota dell’ARTA prot. n. 4081 del 35.1.2016 ad oggetto “ Esercizio Provvisorio per
I’anno finanziario 2016
Visto I’art. 9 comma 1 della L. 20/10/1990, n. 302 modificato dall’art. 3 della 23/11/1998, n. 407, il
quale prevede che le disposizioni di legge vigenti a favore degli invalidi civili di guerra e delle
famiglie dei caduti civili di guerra si applicano anche a favore degli invalidi civili e dei caduti a
causa di atti di terrorismo consumati in Italia e delle loro famiglie, in quanto compatibili con la
presente legge;



Visto art. 82 comma 6 della L. 23/12/2000 n. 388 con il quale & disposto che per la concessione di
benefici alle vittime della criminalita organizzata si applicano le norme vigenti in materia delle
vittime del terrorismo qualora piu favorevoli;

Vista la circolare applicativa prot. n. 15036 del 20/05/2002;

Vista I’istanza assunta al prot. dell’ente in data 31/08/2015 al n. 4027 con la quale la dott.ssa Bruno
Grazia nata a Catania il 09/03/1969, ha chiesto I’applicazione dell’art. 1 della L. 24/05/1970 n. 336
in qualita di orfana di vittima delle azioni di cui all’art. 9 della L. 20/10/1990 n. 302, modificato
dall’art. 3 della L. 23/11/1998 n. 407;

» Preso atto che la dipendente in parola ¢ stata assunta presso 1’Ente Parco dell’Etna in data
01/09/1998 in qualita di orfana di vittima della mafia e della criminalita organizzata;

Considerato che occorre determinare il beneficio di cui all’art.1 L.336/70 nella misura del 4% della
retribuzione o del 6 % dello stipendio tabellare di livello posseduti alla data dell’istanza, a secondo
se il richiedente, antecedentemente all’abrogazione delle progressione economiche legate
all’anzianita ex art. 2 del DPRS 11/95, si trovava rispettivamente negli aumenti periodici o nelle
classi;

Considerato che la dipendente, antecedentemente all’abrogazione delle progressione economiche
legate all’anzianita ex art. 2 del DPRS 11/95, si trovava al livello VIII classe di stipendio con anni
%

Considerato, pertanto, che occorre determinare il beneficio di cui all’art.1 1..336/70 nella misura del
6 % dello stipendio tabellare di livello posseduto alla data dell’istanza;

Considerato che il beneficio di cui sopra va determinato alla data dell’istanza;

Vista la allegata scheda predisposta dall’ufficio personale con la quale viene determinato il
beneficio di cui al presente riconoscimento sulla base di quanto gia effettuato presso i competenti
dipartimenti regionali per i casi analoghi;

DETERMINA

1. Riconoscere, per i motivi espressi in premessa, a decorrere dal 31/08/2015 , data dell’istanza,
alla dott.ssa Bruno Grazia, dirigente III fascia, il beneficio economico di cui all’art.1
L.336/70 in qualita di orfana di vittima della mafia e della criminalita organizzata nella
misura del 6 % dello stipendio tabellare; :

2. Rideterminare la nuova posizione economica della dipendente da attribuire dal 31/08/2015
come di seguito:

1) stipendio tabellare dirigente 3" fascia €. 3.215,92
2) vacanza contratto €. 96,31
3) vacanza contratto €. 32,83
4) retribuzione individuale di anzianita €. 565,71
5) indennita di posizione fissa €. 595,91
6) Beneficio economico di cui al presente riconoscimento

(art. 1 L.336/70) pari al 6% dei punti 1), 2) e 3) €. 200,71

TOTALE €. 4.707,39



3. Dare mandato ai servizi finanziari di procedere al relativo aggiornamento stipendiale;
4. Dare mandato all’U.O.C. n. 2 di procedere alla determinazione e pagamento del conguaglio
stipendiale con decorrenza 31.8.2015.
5. Dare atto che le somme di cui al presente provvedimento trovano imputazione al capitolo
10101 * Stipendi ed indennita ed altri assegni fissi al personale dirigente, classificazione
1.10.101 dell’esercizio provvisorio del bilancio dell’Ente ultimo definitivamente approvato;

TORE REGGENTE
Ing. Sajti Trovato



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento ¢& stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il

per la durata di giorni quindici

IL DIRIGENTE




