ENTE PARCO DELL’ETNA
-Nicolosi-

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALEN (&

ORIGINALE

Oggetto: Permessi di studio anno 2015— personale con contratto collettivo personale regionale —

L’anno duemilaquattordici il giorno 2 i del mese di Gennaio in Nicolosi ,

IL DIRETTORE REGGENTE
Arch. Pietro Coniglio
Vista la L.r. 06.05.1981, n.98;

Vista la L.r. 09.08.1988, n.14;
Visto il DPRS 37/87 del 17.03.1987;
Vistalal.r. 03.10.1995, n.71;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Decreto Assessoriale n.
104/GAB del 12.4.2005;

Atteso che il Consiglio del Parco ha adottato con deliberazione n. 2 del 20.3.2014, il bilancio di previsione
esercizio finanziario anno 2014,

Atteso che con nota dell’ARTA prot.n. 40995 del 10.9.2014, pervenuta in pari data a questo Ente Parco,
nostro protocollo n. 4341 dell 11.9.2014, non venivano riscontrati nella suddetta deliberazione vizi di
legittimita”

Vista la deliberazione Consiliare n_16 del_28.11.2014 con la quale sono state approvare le variazioni
ed assestamento bilancio esercizio finanziario 2014, resa esecutiva dall’ARTA con provedimento n_57224
del 9.12.2014; ;

Vista la deliberazione del Comitato Eseutivo n. 101 del 23.12.2014 ad oggetto “ Richiesta esercizio
provvisorio bilancio 2015;

Vista la richiesta di autorizzione all’esercizio provvisorio del bilancio 2015 avanzata dal Direttore Reggente
dell’Ente;

Vista la nota del’ARTA prot. n. 3124 del 22.12.2015 di autorizzazione alla Gestione Provvisoria del
Bilancio 2015;



Vista la vigente normativa in materia di permessi di studio;

Atteso che sono pervenute le seguenti richieste di concessione permessi per motivi di studio ai sensi
art. 33, comma secondo , legge n. 41/95:

1. Luciano Signorello — Funzionario direttivo

Considerato che, ai sensi del disposto dell’art. 33 , secondo comma, della legge regionale n.
41/85, possono essere concessi permessi retribuiti, nel limite individuale di 150 ore annue, a non piu
del 3% del personale in servizio, per la frequenza finalizzata al conseguimento di tutoli di studio,
corsi universitari , in istituti statali o in istituti riconosciuti.

Considerato che , sulla base della suddetta percentuale, il numero massimo di personale
dipendente cui € possibile concedere permessi retribuiti ai sensi del secondo comma art,. 33 L.r.
41/85 ¢ di due unita;

Considerato che il numero dei soggetti richiedenti il beneficio ¢ inferiore al suddetto
contingente ;

DETERMINA

Concedere permessi retribuiti, entro il limite massimo di 150 ore, per frequenza corsi
universitari , ai sensi dell’art. 33, L.r. 41/85, primo comma, relativamente all’anno 2015 ai seguenti
dipendenti :

Luciano Signorello — Funzionario direttivo

Disporre che il suddetto dipendente dovra presentare all’Ufficio del personale, le certificazioni
relative agli esami sostenuti ed alla frequenza dei corsi.

IL DIRETTORE REGGENTE
Ar tro ConigJio
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento & stato pubblicato presso la sede dell’Ente Parco il
, € per la durata di giorni quindici

IL DIRIGENTE



